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Manager une entreprise en 
sécurité 

 
 

 
1. Maîtriser les enjeux de la prévention et de la RSE 
2. Connaitre ses responsabilités 
3. Travailler ensemble 
4. Mise en place des documents réglementaires 

 

 
 

    
     Les enjeux  

• Sociétaux, économiques et environnementaux  
 

 

     Les notions de responsabilité 
  

• Connaître les obligations juridiques  
 

      Travailler en semble 
 

• Rôle et mission de chacun, employeur, salariés, QSE, CSE… 
 

     Documents règlementaires 
• DUERP 

• Affichage 

• Registre des dangers graves et imminents  

• Registre de sécurité  
 

 
Les thèmes abordés dans le programme, seront plus ou moins développés en fonction des besoins du 
participant 
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Une formation qui s’articule autour de plusieurs méthodes participatives : 

• Les méthodes actives (beaucoup de mises en situations pouvant être filmées) permettant un 
entraînement soutenu 

• Les méthodes interrogatives (études de cas, exercices variés, questionnement…) entraînant 
une réflexion et une prise de recul des participants sur leurs pratiques 

• Les méthodes affirmatives (exposé, lectures…) 

• Appui d’une présentation « Power Point » 
 
 

 

• Evaluation formative : en cours de formation par des mises en situation et par questions de 
validation. 

• Evaluation sommative : à l’issue de la formation 

• Attestation de stage 

• Feuille de présence 

• Certificat de réalisation 

• Evaluation à froid : à 3 mois 

 

• Tout responsable d’entreprise, de service, de secteur… 

PRE-REQUIS : 
• Aucun 

 

Informations complémentaires 
• Programme accessible aux personnes en situation de handicap : nous consulter    
• Délai d’accès pour inscription : 1 mois. 

 

 
 

• Chez le client 
 

 
• 1 jour : 9h-12h30 / 14h-17h30, 7 heures. 

 

 
Laury Lecomte, Consultant/ formateur depuis 17 ans   
Domaines d’interventions : 

• Management / développement personnel 
• Prévention des risques professionnels. 

 
Pour nous joindre : 06.09.89.35.42, gmerliere@gm-conseil-formation.fr 


